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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

_1. Smurto ir patydiq prevencijos ir intervencijos vykdymo Anyk5diq vaikrtr lop5elyje - darhelyje(toliau mokykla) tvarkos apra5o (toliau tvarkos apra5as) tikslas padeti mokyklai
uZtikrinti sveik4, saugiq, vaiko asmenybes augimui, brandai ir ugdymui(si) palanki4 aplink4, kurioje
vaikas jaudiasi gerbiamas, priimtas, saugus, jo nuomone ir sifllym ai yra i5klausomi ir vertinami.

2. Tvarkos apra5as parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
20t7 m. kovo 22 d. [sakymu Nr. V-190 Smurto prevencijos igyvendinimo mokykloje
rekomendacijomis, Lietuvos Respublikos Svietimo isatymu, Lietuvos Respublikos vaiko 

-teisiq

pagrindq istatymu.
3. Tvarkos apra5as nustato patydill ir smurto stebesenos, prevencijos ir intervencijos vykdym4

mokykloje.
4. Remiantis tvarkos apra5u ir kitais teises aktais mokykla papildo mokyklos vidaus veiklos ir

kitus dokumentus, padedandius uZtikrinti tinkamq smurto ir patydiq prevencijos ir intervencijos
igyvendinim4 mokykloj e.

5. Tvarkos apra5as remiasi Siais principais:
5.1. i patydias ir smurt4 biitina reaguoti nepriklausomai nuo jq turinio (del socialines padeties,

lyties, seksualines orientacijos, negales, religines ar tautines prikiausomybes, i5skirtiniq bruoZq ar
kt.) ir formos;

5.2. kiekvienas mokyklos administracijos atstovas, pedagogas ar kitas darbuotojas, pastebejgs
ar suZinojgs apie smurt4 ar patydias, turi reaguoti ir stabdyti;

5.3. veiksmq turi biiti imamasi visais atvejais, nepriklausomai nuo pranesandiqiq apie patydias
ar smurt4 amZiaus ir pareigq bei nepriklausomai nuo besitydiojandiqjq ar patiiianeiq patyfias
amZiaus ir pareigq.

6 Visi mokyklos bendruomenes nariai (vaikai, administracijos atstovai, pedagogai,
specialistai, tevai (globejai, r[pintojai), kiti darbuotojai turi bflti iupaZindinti iu motytlos patydiq ir
smurto prevencijos ir intervencdos vykdymo tvarka, ja igyvendinandiais dokumentais ir pa6irtinti
tai savo paralu.

7, Tvarkos apra5e vartojamos s4vokos:
7.1. paty(:ios - tai psichologing ar fizingjegos persvarg turindio asmens ar asmenq gupes

tydiniai, pasikartojantys veiksmai siekiant paZeminti, lZeisti, iskaudinti ar kaip kitaip irGfti
psichologing ar fizinq Lalq kitam asmeniui. Patydios gali bffi-tiesiogines (awiiai puoiant irlar
uzgaulioj ant) ir I at netiesiogines (skaudinant be tiesiogines agresij os) :

7.Ll' Zodines patydios: pravardiliavimas, grasinimas, ujimas, uZgauliojimas, uZkabinejimas,
erzinimas, Zeminimas ir kt.;

7.1,.2. fizines patydios: mu5imas, spardymas, spaudimas, dusinimas, uZkabinejimas, turtine
Lalaftl<t.;

7.1.3, socialines patydios: socialine izoliacljaarba tydine atskirtis, gandq skleidimas ir kt.;
7.1.4. kibernetines patydios: skaudinandiq ir g4sdinandiq asmeniniq tekstiniq Linudiq irlar

paveiksleliq siuntinejimas, viesq gandq skleidimas.
7.2. patylias patiriantis vaikas - vaikas, iI kurio yra tydiojamasi;
7.3. besitydiojantysis - vaikas ar suauggs, inicijuojantis patydias irlar prisidedantis prie jq;
7.4. patydias patiriantis suauggs - administracijos atstovas, pedagogas, specialisias *'titut

darbuotojas, i5 kurio tydiojasi vaikas (-ai);



7.5. patydiq stebetojas - asmuo, matantis ar Zinantis apie patydias;
7.6. paty(:iq ir smurto prevencija - veikla, skirta patydiq ir smurto rlrzikai maLinti imantis

mokyklos bendruomenes nariq Svietimo, informavimo ir kitq priemoniq. Prevencijos priemonds,
nukreiptos ivisus mokyklos vaikus, padeda i5vengti problemq atsiradimo ir maZinti egzistuojandiq
problemq m4st4.

7.7. paty{iq ir smurto intervencija - molryklos vadovo, pavaduotojq, pedagogq, specialistq ir
kitq mokyklos darbuotojq koordinuoti veiksmai, nukeipti i smurto ir patydiq stabdym4, taip pat -
Svietimo pagalbos priemoniq visuma, taikomq visiems patydiq dalyviams (patiriantiems,
besitydiojantiems, stebetojams), esant poreikiui itraukiant tews (globejus, r[pintojus);

7.8. patydiq ir smurto prevencijos ir intervencijos stebesena - patydiq ir smurto situacijos
mokykloje stebejimas renkant, analizuojant faktus ir informacij4, svarbi4 Sio rei5kinio geresniam
paZinimui bei valdymui, rei5kinio tolesnes raidos ir galimo poveikio prognozavimas.

8. Mokykloje draudLiamabet kokia smurto ir patydiq forma, nukreipta:
8. l.vaikq priel vaikus;
8. 2.darbuotoj q prie5 vaikus;
8, 3. darbuotoj g prie5 kitus istaigos darbuotojus;
8.4.vaikq tevq (globejq, rflpintojq) prie5 kitus vaikus, darbuotojus.

tr SKYRIUS
SMURTO IR PATYdTU STEBESENA IR PREVENCIJA MOKYKLOJE

9. Smurto ir patydiq prevencija ir intervencijayra svarbi mokyklos veiklos dalis, kurios
planavimu, organizavimu ir stebesena rEpinasi mokyklos vadovas, Vaiko geroves komisijos nariai,
pedagogai, o j4 vykdo visi mokyklos bendruomenes nariai.

10. Mokyklos vadovas yra atsakingas uZ mokyklos smurto ir patydiq prevencijos tvarkos apra5o
vykdym4, uZ stebesenos rezultatais paremto kasmetinio smurto ir patydiq prevencdos priemoniq
plano parengim4, pristatym4 mokyklos bendruomenei ir vykdym4.

11. Patydiq prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos igyvendinim4 koordinuoja ne maLiau
kaip trys atsakingi asmenys (vykdymo grupe). Mokyklos vadovas jais paskiria Vaiko geroves
komisijos narius irlar kitus asmenis ir patvirtina, kurie kasmet:

1 1. f . inicijuoja apklaus4 ir apibendrina jos rezultatus;
11.2. surenka apibendrintus duomenis i5 grupitl mokytojq apie patydias ir smurtq ir atlieka jq

analizE (ne rediau kaip kart4 per metus);
11.3. remiantis apklausos ir pranesimq apie smurt4 ir patydias analizes duomenimis rengia

smurto ir patydiq prevencijos ir intervencijos priemoniq planq;
11.4. esant sudetingesnei situacijai, vykdo registracijos Zurnalo priehiirq(priedas Nr.2).
11.5. aptaria turim4 informacij4, svarsto prevencijos ir intervencijos priemoniq taikymo plano

turini Vaiko geroves komisijos posedyje;
11.6. teikia siulymus mokyklos vadovui del smurto ir patydiq prevencijos ir intervencijos

priemoniq igyvendinimo mokykloje, mokyklos darbuotojq kvalifikacijos tobulinimo smurto ir
patydiq prevencijos ar intervencijos srityje ir kitais klausimais;

11.7. atlieka kitus, patydiq prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkoje numat5dus,
veiksmus.

TII SKYRIUS
PATYdIU INTERVENCIJA MOKYKLOJE

12. Patyciq intervencija mokykloje vykdoma pagalnumatSrt4 reagavimo ipatydias ir pagalbos
joms ivykus plan4 (priedas Nr. 1).



13. Visais itariamq ir realiq smurto ir patydiq atvejais kiekvienas mokyklos administracijos
atstovas, specialistas, kitas darbuotoj as reaguoj a nedelsdamas :

13.1. isiki5a itarus irlar pastebejus smurt4 ar patydias - nutraukia bet kokius toki itarim4
keliandius veiksmus;

13.2. primena vaikui/asmeniui, kuris tydiojasi, rnokyklos nuostatas, vidaus darbo tvarkos ir
elgesio taisykles,

13.3. inforrnuoja grupes mokytoj4 apie itariamas irlar ivykusias patydias;
14. Grupes rnokytoja pastebejus smurt4 ar patydias.

14.1. i5siai5kina situacij4, nustato, ar tai patydiq atvejis;
14.2. nutraukia bet kokius toki itarirn4 keliandius veiksmus;
14.3. organizuoja individualius pokalbius su patydiq ar smurto dalyviais, informuoja j11

tevus (globejus, rupintojus), esant poreikiui, kviedia mokinirl tevus dalyvauti pokalbiuose;
14.4. vykdo tolesng patydiq situacijos stebesen4.
14.5. kartojantis smurlo ar patydiq situacijai, informacij4 perduoda Vykdymo grupes

nariams.
14.6. Grupes mokytoja, nesiliaujant patydioms ar esant sudetingesniam patydiq atvejui,

kreipiasi i Vaiko geroves komisrl4 ar konkredius tvarkos apra5e nurodytus asmenis ir perduoda
surinktus faktus apie netinkarn4 elgesi, pildo registracijos Lurnalq.

15. Mokyklos vykdymo grupe ivertinusi turim4 informacij4:
15.1 numato veiksrnq plan1;
15.2. informuoja mokyklos vadov4 apie esam4 situacij4;
15.3. prireikus organizuoja Vaiko gerovds kornisijos posedi.

16. Mokyklos vadovas, gavgs informacij4 apie patyriamas patydias ar pastebetas patydias vaiko
atZvilgiu.

16.1. individualiai kalbasi su skriaudeju ir skriaudZiamuoju;
16.2. supaLindina su rekomendacijomis;
1 6. 3. supaZindina su rekomendacrjq nevykdymo pasekrnemis;
16.4. reikalui esant rekomenduoja kreiptis del psichologines pagalbos;
1 6. 5. ypatingais atvej ais informuoj a kitas atsakingas institucij as.

17. Tais atvejais, kai rnokykloje negali buti teikiama kokybiSka Svietimo ar kitapagalba ar
netikslinga j4 teikti rnokykloje, mokyklos vadovas nukreipia vaik4 ir jo tevus (globejus, rflpintojus)
i Savivaldybes Svietimo pagalbos tarnybq.

18. Adrninistracijos atstovui, pedagogui, Svietirno pagalbos specialistui ar kitam darbuotojui
pasitydiojus i5 vaiko, asmuo, pastebejgs irlar itargs patydias, turetq informuoti mokyklos vadov4,
kuris i5siai5kina situacij4, numatyto veiksrnq plan4 ar imsi kitq mokyklos dokumentuose numatytq
veiksmq.

TV SKYRII]S
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Visi dokurnentai ir duomenys, susijg su vaiku ir jo asrneniniu gyvenimu, yra konfidencialfrs
ir naudojarni tik tiek, kiek tai butina atsakingierns fiziniarns ar juridiniams asmenims atlikti pavestas
funkcijas, uZtikrinti vaiko teises ir teisetus interesus.
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Priedas Nr. 1

REAGAVIMO I PATYEIAS IR PAGALBOS JOMS ryYKUS PLANAS

PASTEBEJUS |R/AR ITARUS PATYCIAS

MOKYTOJAI SPECIALISTAI

\J

Vykdymo grupe

informuoj a mokyklos vadov4

imasi kitq reikalingq veiksmq

kreipiasi iVGK

I

supaZindina su

rekomendaciiomis

veiksmqnumato

organizuoja posedi

nutraukia bet kokius veiksmus

or ganizuoj a indivi dual i us
pokalbius

informuoja t6vus esant
poreikiui

vykdo tolesng patydiq
situaciios stebesena

kreipiasi iVGK, pildo
registracrjos Zurnal4

imasi kitq reikalingq
veiksmq

siDlo kreiptis del
psichologines pagalbos

informuoja kitas
atsakingas institucij as

r nedelsiant reaguoja i patyiias
o lsiki5a itarus/pasteb6jus smurtq ar patydias - nutraukia bet kokius

veiksmus
primena vaikui/asmeniui, kuris tytiojasi, mokyklos nuostatas, vidaus
darbo tvarkos ir elgesio taisykles
informuoja grup6s mokytojq apie jtariamasirf ar lvykusias patydias

kartojantis situacijai, infonnacrj4
perduoda Vykdymo grupes
nariarns



Priedas Nr.2

PATYdTU REGISTRACTJOS zUnNU,AS

Atvejo
Nr.

Data Prane5ejo
vardas,
pavarde

Smurto ir patydiq
pobudis, forma

Smurt4
patiriantis
asmuo

Smurtuojant
is asmuo

Vieta


